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CALCOLO DEL TRATTAMENTO INTEGRATIVO AZIENDALE
ALL’ASSEGNO DI MOBILITA’

Relativamente al calcolo dell'integrazione economica, fornita da Telecom ltalia ai
lavoratori interessati al processo di mobilita, conseguenza del recente accordo sui 5.000
esuberi, SLc FISTEL E UiLcOoM precisano le seguenti condizioni:

e dai primi ritorni di persone che hanno gia avuto un incontro con l'azienda non
appare sufficientemente chiaro quali riferimenti vengano adottati per formare |l
montante lordo e quale tassazione venga applicata; quindi, ribadiamo che: in
sede di colloquio preliminare al lavoratore deve essere prospettato il
conteggio delle proprie spettanze in termini chiari e articolati;

e abbiamo piu volte invitato I'azienda ad utilizzare, come base di calcolo, anche
I'importo di pensione prevista, cosi come avvenuto nei precedenti casi di
procedure di mobilita collettiva.

Per il calcolo della pensione prevista invitiamo i lavoratori a rivolgersi alle proprie sedi
sindacali.

| colloqui preliminari sono individuali, avendo carattere di scelta dei singoli sull’adesione
alla mobilita: i lavoratori dovranno, in tale sede, insistere sulla chiarezza del
trattamento offerto ed eventualmente sulla rielaborazione del calcolo secondo i
criteri sopra descritti. L’alternativa ad un diniego aziendale é esclusivamente il
rifiuto della proposta di messa in mobilita (che, ricordiamo, é volontaria).

In sede di firma della adesione al collocamento in mobilita presso I'Unione Industriali di
Milano, gli iscritti saranno assistiti dai propri rappresentanti sindacali.
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