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Roma, 26 Maggio 2009 
 
 
 

COMUNICATO SINDACALE 
 
 
TELECOM, AZIENDA IRRESPONSABILE AVVIA I LICENZIAMENTI:  

IL 12 GIUGNO TUTTI IN SCIOPERO, TUTTI IN PIAZZA A ROMA 
 
 
L’azienda aprendo le procedure per il licenziamento di 470 lavoratori della Directory 
Assistance si assume oggi la responsabilità di un atto di rottura drammatico nei confronti 
delle Organizzazioni Sindacali e di tutte le lavoratrici e lavoratori di Telecom.  
L’arroganza di un management che cinicamente gioca con la vita di centinaia di persone – in 
un momento per di più in cui le principali figure del mondo politico, culturale e religioso 
invitano le imprese a maggiore solidarietà e a promuovere una moratoria contro i 
licenziamenti – la dice lunga su quale modello di impresa si ha in testa. 
 
L’azienda sfrutta la paura di centinaia di lavoratori, le loro ansie e i loro problemi, per poter 
mettere all’angolo il sindacato e i lavoratori: per costringerci ad una trattativa dove il 
sindacato è chiamato alla responsabilità, mentre il management può fare e disfare a proprio 
piacimento, quasi come una casta di intoccabili. 
 
Magari nella convinzione di poter, sotto ricatto, attuare l’intera riorganizzazione aziendale, 
“pezzo per pezzo”: oggi le directory assistance, domani la chiusura delle sedi e i trasferimenti 
territoriali (e quindi lo stralcio dell’accordo del 19 Settembre), poi ancora demansionamenti, 
svilimento dei lavoratori delle aree amministrative e dei venditori, azzeramento delle 
commesse per le aziende esternalizzate (a partire da TILS a Roma), ecc. 
 
Se questo è, sia chiaro che è l’azienda e il suo attuale management (pagato con stipendi 
d’oro) ad assumersi ogni responsabilità di una ferita profonda e di una rottura che avrà 
conseguenze per molto tempo.  
 
Per ribadire la contrarietà dei lavoratori Telecom a questo progetto, per tutelare i lavoratori e 
portare avanti le nostre controproposte a difesa dei livelli occupazionali e della qualità del 
lavoro in azienda, invitiamo tutti ad uno sforzo straordinario per la riuscita dello 
sciopero nazionale del prossimo 12 giugno. E per la massima partecipazione alla 
manifestazione nazionale che si terrà a Roma lo stesso giorno. 
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