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RSU-Telecom Rsu Telecom Italia S.p.A. Milano-Lombardia

COMUNICATO TELECOM Italia SpA

L’attivo delle Rsu Telecom Italia SpA della Lombardia si sono riuniti il giorno 18 giugno 2008 congiuntamente

alle strutture territoriali per valutare le conseguenze delle decisioni di Telecom ed assumere le necessarie iniziative.
Dopo ampio ed approfondito dibattito 1’attivo condivide ’analisi e il giudizio contenuto nell’ordine del
giorno conclusivo del coordinamento Nazionale Rsu del 10 giugno. Le dichiarazioni dell’ Amministratore
Delegato Bernab¢ in merito ai 5.000 esuberi del personale, appaiono tese esclusivamente alla riduzione
dei costi e totalmente a carico dei lavoratori, per questo inaccettabili.

Siamo in assenza, di un piano industriale che delinei scelte organizzative e di mercato sulle quali
I’azienda intende svilupparsi, e garanzie sul mantenimento dell’unicita e dell’attuale perimetro

aziendale

PIANO INDUSTRIALE

Le line di indirizzo per il triennio 2008/2010 presentate da Telecom Italia, si sostanziano in un programma
completamente difensivo orientato alla pura riduzione di costi, non possono costituire pertanto un riferimento
accettabile dai lavoratori della Telecom poiché non forniscono garanzie occupazionali/professionali ed
influiscono negativamente sulle prospettive industriali dell’intero settore.
E’ indispensabile la presentazione di un piano industriale, che si dovra articolare su precise priorita e chiari
obiettivi, in merito alle scelte industriali, agli investimenti, alle strategie, al core business, ai mercati internazionali
ed al mercato interno, per conseguire una stabilita industriale decisiva ad affrontare i mercati.
In particolare il piano dovra prevedere importanti ed aggiuntivi investimenti per la realizzazione della rete di
nuova generazione in Italia, ci troviamo di fronte ad una scelta non rinviabile che altrimenti comprometterebbe la
stessa qualita dei servizi di Tlc per il Paese. Allo stesso tempo non va dimenticata P’attivita internazionale,
determinante in una strategia di crescita. Se le attuali difficolta finanziarie non consentono un atteggiamento
aggressivo, non impediscono perd un’attivita selettiva di consolidamento in alcuni mercati.

AZIENDA UNICA
L’impegno per raggiungere obiettivi importanti dovra essere supportato da una struttura organizzativa idonea ed
efficace, tale risultato si pud ottenere solo mantenendo I’integritd industriale dell’azienda valorizzando
I’integrazione verticale delle funzioni evitando scorpori, rafforzando per questa via, le linee operative ed i presidi

sul territorio.
A sostegno di questi due elementi fondamentali chiediamo ai lavoratori di condividere le iniziative sindacali

a partire dalla partecipazione alle assemblee che si terranno nei prossimi giorni e aderendo allo sciopero con
manifestazione regionale il 4 luglio.
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